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Da Denominagao, Sede, Duragao e Finalidade
Art. 12. O Clube Social da Unidade de Vizinhan¢a-1, doravante denominado CSUV-1, fundado em 11 de abril
de 1961, com sede em Brasilia, Distrito Federal, em area de uso especial na Entrequadra Sul 108/109, é uma
associagio civil, sem fins lucrativos, constituida por tempo indeterminado, de natureza social, desportiva,
recreativa e cultural, regido na forma das normas vigentes e pelo presente Estatuto que estabelece as suas
diretrizes basicas de agao.
Art. 22. O CSUV-1 tem personalidade juridica e patriménio distinto de seus associados. Para dirimir
quaisquer controvérsias oriundas deste Estatuto, as partes elegem o foro da circunscri¢do judiciaria de
Brasilia-DF;
Art. 32. Sao finalidades do CSUV-1:
I - a criagdo de condigdes e meios para a elevagdo de cultura e lazer dos associados e seus dependentes;
I1 - a prética e o desenvolvimento de jogos publicos e de saldo, com excegdo dos proibidos por Lei, atletismo
e desportos em geral;
111 - a promogio de empreendimentos de natureza social, desportiva e recreativa;
IV - 0 aprimoramento do meio social, para fortalecer o espirito de solidariedade e fraternidade, visando o
bem-estar comum e a manutengdo de um convivio alegre e sadio;
V - a colaboragio com os poderes ptiblicos e entidades a que estiver filiado, nos assuntos relacionados com
seus objetivos;

VI - a implantagio e/ou manutengao de escolas especializadas vinculadas aos seus setores esportivos.

Secao II

Do Exercicio Financeiro

Art. 42. O exercicio financeiro do CSUV-1 iniciar-se-a no 12 dia de maio de cada ano civil e terminara no dia

30 de abril do ano civil subsequente.

CAPITULO II

DO PATRIMONIO, RECEITA, DESPESA, ORCAMENTO
E PRESTACAO DE CONTAS /

Secaol N

Do Patrimonio |
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Art. 52. O patrimonio do CSUV-1 é constituido pela totalidade de seus bens moéveis e imoéveis, direitos e

recursos financeiros.
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I - contribuigdes, taxas e emolumentos devidos pelos integrantes do quadro de associados;
II - aluguéis e/ou arrendamentos pela utilizagdo de suas dependéncias e equipamentos;
III - renda decorrente da prestagao de servigos internos;
IV - renda proveniente de festas e promogoes;
V - renda proveniente de inversdes patrimoniais e financeiras;
VI - renda proveniente da alienagdo de seus bens méveis e imoéveis;
VII - renda proveniente de toda e qualquer propaganda e “marketing” que forem realizados em suas
dependéncias ou envolver seu nome;
VIII - o produto das indenizagdes por danos causados ao patriménio do CSUV-1, ndo constituira receita e
devera ser imediatamente aplicado na aquisi¢do ou restauragao dos bens danificados, ou inutilizados, bem
como outras rendas nao especificadas anteriormente.
Paragrafo Unico. E vedada, terminantemente, a distribui¢ao a titulo de lucro ou participagdo no
resultado, de qualquer parcela do patrimoénio.
IX - Recursos eventuais objetos de Termo de Parceria efetivado com entidades publicas e privadas.
Paragrafo tinico - A prestagdo de contas de todos os recursos eventuais objetos de Termo de Parceria
efetivado com entidades publicas e privadas recebidos sera feita conforme com o que determina o

paragrafo unico do Art.70 da Constitui¢do Federal.

Secao III
Da Despesa
Art. 72. Constituem-se despesas do CSUV-1, os gastos necessarios ao seu funcionamento e a realizagdo de
seus objetivos, constantes do orgamento anual, devidamente autorizados pelo Conselho Deliberativo.
§ 12 Todas as despesas e/ou investimentos deverdo constar do orgamento anual e serdo previamente
solicitadas pelo Diretor competente e aprovadas expressamente pela Diretoria;
§2¢ Os recursos do CSUV-1 serdo aplicados integralmente na manuten¢do das agdes relativas ao

desenvolvimento dos seus objetivos sociais.

Sec¢ao IV
Do Orgamento _ (
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Art. 82 A proposta orgamentaria do CSUV-1 serd formalizada, anualmente, no tltimo més do exercicio
financeiro, pela Diretoria Executiva e submetida a analise e apreciagao do Conselho Deliberativo para
deliberacao.
§ 12 0 orcamento a ser apresentado devera estimar as receitas e fixar as despesas, por departamento,
bem como relacionar todas as obras e servigos;
§ 22 Por proposta fundamentada pela Diretoria Executiva o or¢amento anual podera ser objeto de
alteracdo a ser deliberada pelo Conselho Deliberativo.
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SecaoV

Da Prestacgao de Contas

Art. 92, A prestagio de contas da gestdo dos recursos econdmicos e financeiros, bem como da execugao
orcamentéria efetivada pela Diretoria Executiva, sera objeto de balancetes contdbeis mensais,
encaminhados a apreciagdo e avaliagdo do Conselho Fiscal, até o més seguinte ao de competéncia, devendo
vir acompanhados de toda a documentagdo comprobatéria, numerados sequencialmente e assinados pelos
Diretores Presidente e Financeiro.
§ 12 Os balancetes contabeis mensais deverdo ser apresentados de forma analitica, indicando a
execucdo do més anterior e ao de competéncia, desdobradas as contas ao nivel que permita a
verificagdo da economicidade e transparéncia da gestao;
§2° Os procedimentos devem obedecer as virtudes da gestdo democratica, especificamente, os

principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e economicidade;

§ 32 Visando conferir publicidade a aplicagdo dos recursos econémicos e financeiros, bem como da
execu¢do or¢amentaria efetivada pela Diretoria Executiva, o balancete sintético sera divulgado,
mensalmente, no site da instituicao;

§ 4° A aprovagdo dos balancetes mensais devera ser proposta pelo Conselho Fiscal, contendo um
parecer explicativo e conclusivo e serd encaminhado ao Conselho Deliberativo para deliberagao. O
Diretor-Presidente nio participara da votagao para aprovagao de suas contas;

§ 52 Caso o Conselho Fiscal nio recomende a aprovagdo da prestagdo de contas, o Conselho
Deliberativo deverd, imediatamente, nomear uma comissdo para apurar os fatos, determinando prazo
para apresentagao do relatério, o qual ndo podera exceder a 10 dias, a contar de sua constituicao;

§ 62 Caso a comissdo apure alguma irregularidade, o Diretor-Presidente teré até 10 dias para sana-la.
Findo o prazo e ndo havendo cumprimento da determinagao, o Presidente do Conselho Deliberativo
devera instaurar processo para apuragio de responsabilidades e aplicagao das penalidades, na forma
do Capitulo VI deste Estatuto;

§ 72 Serdo responsabilizados os dirigentes ou associados incumbidos da aplicagdo de recursos que o
fizer em desacordo com este Estatuto, leis e normas vigentes no pais ou contratos autorizados e
mantidos pelo CSUV-1;

§ 82 A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera feita em
consonéncia com as normas legais e as demonstragdes financeiras, assim como aquelas relacionadas




a gestdo dos recursos, serao divulgadas no site do Clube, com previsao de acesso irrestrito de todos os
associados;

§ 92 A Prestacao de Contas anual sera obrigatoriamente submetida, com o parecer do Conselho Fiscal,
arespectiva Assembleia-Geral para aprovagao final;

§ 102 Para o perfeito cumprimento do disposto neste artigo o Conselho Fiscal podera recorrer ao
auxilio de Auditoria Externa independente, correndo a despesa respectiva por conta do Clube, desde
que devidamente fundamentada e justificada, com autorizacao do Conselho Deliberativo, em
conformidade ao Artigo 61. Inciso X, XI e XII;

§112 Ao encerramento do exercicio fiscal, do relatdrio de atividades e das demonstragdes financeiras
do Clube, incluindo as certidoes negativas de débito junto ao INSS e ao FGTS, deverdo ser colocados a
disposicdo para exame de qualquer associado, em local definido pela Diretoria Executiva, ndo podendo
ser copiados sob nenhum pretexto sem a anuéncia da Diretoria Executiva;

§ 12° 0 Clube devera conservar em boa ordem, pelo prazo de cinco anos, contados da data de emissao,
os documentos que comprovem a origem de suas receitas e a efetivacdo de suas despesas, bem assim
a realizacdo de quaisquer outros atos ou operagdes que modifiquem sua situagao patrimonial;

§ 132 A prestagao de contas de todos os recursos eventuais objetos de Termo de Parceria efetivado
com entidades publicas e privadas recebidos sera feita conforme com o que determina o paragrafo
unico do Art.70 da Constitui¢cao Federal;

§ 14° A norma estabelecida nesta Se¢ao nao exime a Diretoria Executiva de apresentar ao Poder
Publico, na forma prescrita na legislagdo vigente, as informagdes econdmicas e financeiras praticadas

no curso do exercicio financeiro.
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as Categorias

Art. 10. O quadro de associados do CSUV-1 sera constituido pelas seguintes categorias:

I - associado benemérito;

II - associado honorario;

III - associado atleta;

IV - associado contribuinte familiar;

V - associado contribuinte individual;

VI - associado sénior.
Paragrafo unico. O nimero de integrantes da categoria de associados contribuintes familiares,
acrescido do niimero de associados contribuintes individuais, é fixado em 3.500 (trés mil e

quinhentos) associados, no maximo. (
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Art. 11. Sdo associados beneméritos os associados contribuintes familiares e contribuintes individuais que
tenham prestado relevantes servigos ao CSUV-1, comprovadamente.

§ 12 A proposta de concessdo deste titulo honorifico se fara pela maioria absoluta da Diretoria
Executiva ou por subscri¢do, no minimo, da maioria absoluta dos Conselheiros ou 10% dos associados
contribuintes familiares e contribuintes individuais, em pleno gozo de seus direitos, e sera
referendada se aprovada pela maioria dos Conselheiros presentes em reuniao;

§ 22 A condicio de associado benemérito é intransferivel, extinguindo-se com o falecimento do titular
ou no caso de penalidade prevista no Art. 27;

§ 3° 0 Conselho Deliberativo podera referendar por mandato até 04 titulos beneméritos, sendo 01 a
cada ano;

§ 4° Para a concessdo do titulo de benemérito serd constituida uma comissdao pelo Conselho
Deliberativo, a qual formalizard um processo, demonstrando os servigos relevantes prestados pelo
candidato, devendo submeté-lo a parecer do Conselho;

§ 5° 0 candidato devera ter mais de 65 anos ou 15 anos de contribui¢ao ao CSUV-1.

Art. 12. Sio associados honorarios aqueles que, ndo sdo integrantes do quadro de associados, tiverem
meérito reconhecido pelo Conselho Deliberativo do CSUV-1, por prestagao de servigos relevantes ao CSUV-1,
ao Distrito Federal, ao esporte ou ao Pais.

Paragrafo tnico. A proposta de concessdo deste titulo e sua aprovagado obedecerao aos mesmos

critérios do artigo anterior, no que couber.

Secao 111
Do Associado Atleta

Art. 13. Considera-se associado atleta, em carater especial e temporario, aquele que formalmente
autorizado pela Diretoria Executiva, além de fazer parte de equipe, represente o CSUV-1, em competicoes
oficiais promovidas por associagdes, ligas, federagdes e confederagoes.

§ 1° O niimero de associados de outras categorias (titulares e dependentes) nas equipes esportivas

sera de, no minimo, 50% por equipe;

§ 22 As admissdes de associados atletas serdo sempre autorizadas pela Diretoria Executiva, por

proposta da Diretoria de Esportes, devidamente justificada a sua necessidade e segundo o paragrafo

anterior.

Secao IV
Dos Associados Contribuintes
Art. 14. Considera-se associado contribuinte familiar aquele que tenha seu nome e o de seus dependentes

aprovados pela Diretoria Executiva, e que, na forma estabelecida, comprometa-se a contribuir,

pecuniariamente, para a manuten¢ao do CSUV-1. N
W2/ J 7 i
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Art. 15. Considera-se associado contribuinte individual aquele que, ndo tendo interesse em inscrever
dependentes, tenha seu nome aprovado pela Diretoria Executiva, na forma prevista no artigo anterior, e que
se comprometa a contribuir, pecuniariamente, para a manuteng¢ao do CSUV-1.

Paragrafo uinico. O associado enquadrado nesta categoria terd a sua mensalidade estipulada em 75%

do valor da mensalidade do associado contribuinte familiar. TSToogoBrasiaDF |
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Art. 16. O associado sénior é aquele que tem mais de 65 anos, 35 anos ininterruptos de contribuigao ao
CSUV-1 e nio teve nenhuma penalidade exceto adverténcia. Este associado pagara como contribuig¢do
mensal a metade do valor da mensalidade devida pelo associado contribuinte familiar, mediante

requerimento a Diretoria Executiva.

Secao VI
Dos Impedimentos
Art. 17. E vedada a nomeagdo de associado e seus familiares até o 3° grau que seja arrendatario,
concessionario, locatario e/ou prestador de servigos para compor a Diretoria Executiva e para concorrer a

elei¢do para os cargos de membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal

CAPITULO IV
DA ADMISSAO E EXCLUSAO NO QUADRO SOCIAL

Secao |
Da Admissao

Art. 18. Constituem-se requisitos indispensaveis para admissdo no quadro social:
I - ter sua proposta analisada e aceita pela Diretoria Executiva do CSUV-1, de acordo com prescrito neste
Estatuto no Art. 81, II;
II - ter capacidade para assumir obrigag¢des e exercer direitos;
111 - pagar Joias e taxas para admissdo de associado a serem decididas pela Diretoria Executiva.

Paragrafo tnico. Para admissdo de associado ndo se levara em conta raga, cor, crenga religiosa,

politica ou ideolégica, condigdo social e quaisquer outras formas de discriminagao.
Art. 19. Aos associados contribuintes familiares e beneméritos é assegurado o direito de inscreverem, sem
onus, no quadro social do CSUV-1, na qualidade de dependente:
I - a esposa ou companheira; o esposo ou companheiro;

II - filhos, tutelados e enteados menores de 18 anos, e/ou estudantes com menos de 24 anos e sem renda

propria;
I1I - filhos, tutelados e enteados invalidos ou pessoa com deficiéncia; (
IV - os demais dependentes econdmicos que vivam sob o mesmo teto; ' \\
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a. A comprovagao de parentesco e da dependéncia econdmica é obrigatoria, e sera feita mediante a
apresentacdo de documento habil, que devera ficar arquivado junto ao dossié do associado;
b. O dependente previsto nos incisos Il e IV que perder essa condigao podera, apés notificagio, fazer
sua inscrigdo como associado contribuinte familiar ou contribuinte individual, no prazo de 03 meses.
0 ndo cumprimento deste prazo dara ensejo a cobranga de Joia
V - o dependente que passar a condigdo de associado contribuinte familiar ou associado contribuinte
individual, tera garantido o direito de votar e ser votado independente do tempo de contribuigao, pois todo
o periodo em que foi dependente sera contado como associado adimplente, sem pagamento de Joia, exceto
se o associado titular tiver menos de 01 ano de associado.
Transformado em paragrafo tinico
Paragrafo Unico. Ocorrendo o falecimento do titular previsto no inciso I, caso queira, o dependente
podera passar a condicdo de associado o qual sera notificado a fazer a inscrigao como contribuinte
familiar ou contribuinte individual no prazo de 90 dias, ficando nesse prazo sujeito unicamente ao

pagamento da mensalidade ou contribuinte familiar, sob pena de ser excluido do quadro social;

Secao II 1° Oficio de Brasilia-DF
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Art. 20. A exclusdo do associado ocorrera nos seguintes casos:
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I - a pedido do associado, se quite com suas obrigag¢des perante o CSUV-1;
II - por falta de pagamento das contribuigdes e taxas. Considera-se falta de pagamento o associado que
deixar de quitar suas obrigagdes no prazo de 60 dias ap6s a data de vencimento. A exclusao se dara mediante
comunicagao prévia ao associado por parte do CSUV-1;

III - em virtude de penalidade aplicada na forma do Art. 26.

IV - ofender publicamente os integrantes do Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretoria Executiva,
associados e funcionarios ou divulgar, por quaisquer meios, noticias que possam ferir a honra destes nas
dependéncias do CSUV-1;
V - agredir fisicamente os integrantes dos poderes constituidos do CSUV-1, quando no exercicio de suas
fungdes nas dependéncias do CSUV-1;
VI - fizer declaragdao comprovadamente falsa;
VII - portar ou fazer uso, no CSUV-1, de substincia téxica ilegal que cause dependéncia fisica ou psiquica;
VIII - portar ou fazer uso de armas nas dependéncias do CSUV-1, salvo se autoridade constituida nos casos
previstos em Lei;
IX - tiver sido condenado criminalmente, por sentenga judicial transitada em julgado;
X - em caso de existéncia de motivo grave, omisso por este Estatuto, devidamente reconhecido e deliberado
pela maioria absoluta dos presentes em Assembleia Geral, especialmente convocada para esta finalidade.
§ 12 Fica isento do pagamento de Joia, o associado excluido a pedido, desde que requeira o seu retorno
até 01 ano apos a data de seu desligamento, ou em casos excepcionais por periodo superior a 01 ano,
desde que devidamente justificado, e encaminhado a Diretoria Executiva, e submetido a homologagag.

do Conselho Deliberativo; —— ¥
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§ 22 A readmissdo do associado excluido, na forma do inciso II, implica no pagamento das
contribui¢des atrasadas que originaram a exclusdo, no pagamento de Joia e taxas, e somente podera
ser requerido ap6s 01 ano depois do seu desligamento, ndo podendo beneficiar-se dos periodos de
isencao de Joia;

§ 32 A readmissdo do associado excluido na forma do inciso Il implica no pagamento da Joia e taxas,
assegurado a Diretoria Executiva o exame da aceita¢do de cada proposta, com aprovagao por 2/3 do
Conselho Deliberativo;

§ 42 E vedado ao associado excluido na forma dos incisos Il e IlI frequentar as dependéncias do CSUV-
1, ainda que na condigdo de convidado ou dependente.

XI - tiver cometido improbidade administrativa

XII - tiver a 32 punigdo de suspensdao na mesma gestao. 1° Oficio de Brasilia-OF
. N° de Protocolo e Reqistro
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DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Secaol

Dos Direitos
Art. 21. Sio direitos dos associados beneméritos, contribuintes familiares e contribuintes individuais,
unicamente exercitaveis pelos que estiverem em dia com suas obrigagdes perante o CSUV-1:
I - usufruir das prerrogativas fixadas neste Estatuto, em seu Regimento Interno e nas demais decisoes dos
6rgaos de diregdo, podendo, perante estes, fazer valer seus direitos;
Il - frequentar o CSUV-1, participar de sua vida social, desportiva, recreativa e cultural, utilizando-se dos
bens e materiais de uso comum dos associados;
I1I - tomar parte nas Assembleias, discutir e propor, deliberar, votar e ser votado, na forma deste Estatuto;
IV - requerer, na forma deste Estatuto, convocagdo de Assembleia Geral;
V - apresentar recursos ou fazer representagao ao Conselho Deliberativo contra decisao da Diretoria
Executiva ou ocorréncia relevante que afete a vida ou o bom nome do CSUV-1;
VI - representar, mediante exposi¢do fundamentada, perante o Conselho Deliberativo contra membros da
Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e/ou do Conselho Deliberativo;
VII - apresentar sugestdes, por escrito, que visem melhorar, aperfeigoar ou defender o CSUV-1;
VIII - propor a Diretoria Executiva a concessao de titulos honorificos, na forma deste Estatuto;
IX - votar e ser votado, desde que associado e adimplente ha um ano.

Paragrafo unico. O disposto nos incisos Il e VII é aplicavel também aos associados honorarios.

Secao 11
Dos Deveres
Art. 22. Sdo deveres dos associados e seus dependentes e convidados: (‘
I - zelar pelo bom nome e pelo patriménio do CSUV-1; \ 3

Bt




II - cumprir e fazer cumprir este Estatuto, o Regimento Interno, os regulamentos e atos dos érgaos dirigentes
e fiscalizadores do CSUV-1, bem como as normas e disposi¢des de entidades a que estejam subordinados ou
filiados;

III - pagar pontualmente as mensalidades e outros encargos a que estiverem sujeitos;

IV - indenizar o CSUV-1 por quaisquer danos materiais causados por si, seus dependentes e convidados;

V - acatar as decisOes superiores;

VI - respeitar o publico e as autoridades, quando no recinto do CSUV-1 ou em competigdes e torneios;

VII - comunicar ao CSUV-1 a mudanca de residéncia e as alterag¢des na qualificagdo de seus dependentes;
VIII - exibir, sempre que solicitado por dirigentes ou funcionarios do CSUV-1, a carteira social, atestado
médico ou outro documento que o identifique;

IX - manter o respeito e o decoro nas dependéncias e recintos do CSUV-1, preservando os principios de
moral, decéncia e urbanidade;

X - submeter-se a exame de saude;

XI - cooperar direta ou indiretamente para o engrandecimento do CSUV-1 e do seu nome, bem como para a
realizagdo de seus objetivos;

XII - comunicar a Diretoria Executiva, por escrito, a impossibilidade de exercer cargo ou integrar comissao
para a qual tenha sido eleito ou designado;

XIII - os dependentes dos associados estardo sempre sujeitos a todas as obriga¢des estatutdrias e
disciplinares atinentes aos associados em geral;

XIV - o associado que eventualmente gerar despesas para o CSUV-1, tais como: despesas judiciais,
honorarios advocaticios, inclusive em desfavor aos dirigentes, membros do Conselho Deliberativo e

Conselho Fiscal, devera suportar os gastos ap6s encerramento dos processos.
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Das Penalidades
Art. 23. Os associados e dependentes do CSUV-1, segundo a gravidade da falta, estardo sujeitos as seguintes
penalidades:
I - adverténcia;
II - suspensao;
III - exclusao;
IV - cassagao de titulo honorifico;
V - suspensdo ou cassa¢ao de mandato eletivo.
§ 1° O dirigente, funciondrio, associado ou dependente que tomar conhecimento de qualquer falta ou
infracdo praticada por outro associado ou dependente, devera comunicar o fato, por escrito, ao

Presidente da Diretoria Executiva ou a qualquer outra autoridade do CSUV-1, devendo descrever a
i

i AN
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ocorréncia, indicando testemunhas, se houver, e aduzindo subsidios tuteis a formagdo do processo
disciplinar e sua instrugao;

§ 2° 0 Diretor-Presidente do CSUV-1 devera constituir comissdo para apurar as infragdes ou faltas
cometidas por associados e/ou seus dependentes ou devera encaminhar a comunicag¢do da ocorréncia

ao Presidente do Conselho Deliberativo que tomara as providéncias para apurar os fatos.

Secao Il
Da Adverténcia
Art. 24. A adverténcia consiste em notificar expressamente o associado infrator do descumprimento de
norma estatutaria ou regulamentar do CSUV-1, sendo aplicada em caso de falta leve e primaria, mediante
carta reservada.
Secao 111
Da Suspensao
Art. 25. A suspensdo implica na perda do direito de frequentar as dependéncias do Clube por tempo
determinado nio superior a 90 dias e sera aplicada conforme a gravidade da infragao cometida, desde que
ndo constitua falta mais grave, a critério da Diretoria Executiva, apés apura¢ao, mediante regular processo
disciplinar.
Paragrafo tnico. O associado punido com a penalidade de suspensao devera continuar pagando suas
contribui¢des e taxas exigidas pelo CSUV-1, sob pena de ser excluido do quadro de associados por falta

de pagamento, na forma deste Estatuto.

Secao IV
Da Exclusao
Art. 26. A exclusio do associado consiste na perda definitiva dos direitos estatutarios e sera aplicada nos

casos de infragdo tipificada nos incisos I1, 111, IV, V, VI, VII, VIII, IX e X, do Art. 20 deste Estatuto, apos apuragao

Isclpll 19 Oficio de Brasilia-DF |
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SecaoV

Da Cassacio de Titulo Honorifico
Art. 27. A cassacio de titulo honorifico consiste na perda definitiva da concessdo da honraria e sera aplicada
automaticamente ao associado, detentor de tal titulo, punido com a penalidade de suspensao ou exclusao,

decorrente de falta grave, ou nos demais casos previstos neste Estatuto.

Sec¢ao VI
Da Suspensio ou Cassa¢ao de Mandato Eletivo
Art. 28. A cassacio de mandato eletivo sera aplicada, além dos casos previstos no Art. 20 deste Estatuto,
ainda nos casos de falta de decoro para exercicio do cargo respectivo, ato de improbidade administrativa,
afastamento injustificado do CSUV-1 por prazo igual ou superior a 1/3 do prazo de vigénlcia do mandato e

demais casos previstos em Lei e neste Estatuto. *““.\L
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Paragrafo unico. A suspensao do mandato eletivo sera aplicada nos casos em que os membros dos
Conselhos Deliberativo, Fiscal ou da Diretoria Executiva, atingir o nimero de faltas sem justificativa
estabelecido neste Estatuto. A suspensdo se dara até o final do mandato. O associado suspenso nos
termos deste artigo ndo podera se candidatar ou assumir qualquer cargo nos 04 anos seguintes.

1° Oficio de Brasilia-OF
N° de Protocolo e Registrp
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Art. 29. As penalidades, observado o principio da ampla defesa em regular processo disciplinar, serdo
aplicadas:

I - pelo Diretor-Presidente, para referendo da Diretoria, quando a falta merecer san¢ao imediata, nos casos
de adverténcia e suspensao;

II - pela Diretoria Executiva, nos casos de adverténcia, suspensao ou exclusao de associado pela pratica de
infragdo prevista nos incisos 1V, V, VI, VII, VIII, IX e X do Art. 20 deste Estatuto;

III - pelo Conselho Deliberativo, ap6s apuragao feita pela Diretoria Executiva:

a) nos casos de adverténcia ou suspensio por faltas cometidas por associado integrante dos Conselhos
Deliberativo, Fiscal ou membro da Diretoria Executiva;

b) nos casos de cassagio de titulo honorifico, suspensdo ou cassagdo de mandato eletivo de membro da
Diretoria Executiva ou dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, em face da pratica de infragao punivel com pena
de suspensdo ou de incidéncia do Art. 27.
§ 12 A aplicagio da penalidade, na forma do inciso I, quando néo referendada pela Diretoria Executiva
em sua primeira reunido, tornar-se-a sem efeito;
§ 22 A Diretoria Executiva, apreciando a hipétese prevista no inciso I, podera majorar a penalidade
aplicada;
§ 32 Sendo o infrator dependente, este tera a assisténcia do associado titular ou de um representante
por este indicado, também associado do CSUV-1;
§ 4° Ao associado ou dependente acusado, sempre sera concedido o prazo minimo de 10 (dez) dias
para apresentagio de defesa por escrito, em processo disciplinar instaurado para apuragao dos fatos;
§ 52 Nos casos de falta grave ou gravissima, punivel com pena de exclusdo, preventivamente, a
Diretoria Executiva afastara em carater temporario, o associado das dependéncias do CSUV-1, até a
conclusao do respectivo processo.
Art. 30. Nos julgamentos das infragdes e dos recursos serd sempre levada em conta a condigao de ser ou
ndo primario o infrator ou recorrente, sua tradigdo e as circunstancias agravantes ou atenuantes que
influiram no acontecimento.
Art. 31. Serio anotadas na ficha do associado as penalidades impostas a ele ou a seus dependentes e, no
caso de recurso, apés sua confirmagéo pelo 6rgao competente para aprecia-lo.
Art. 32. 0 membro de 6rgio de diregdo superior que vier a ser parte de qualquer procedimento apuratorio

ndo podera atuar no processo. (
P
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Secao VIII
Dos Recursos
Art. 33. Das penalidades aplicadas pela Diretoria Executiva ficam assegurados:
§1° pedido de reconsideragdo a Diretoria Executiva, no prazo maximo de 08 dias, a contar da data da
notificacdo, o qual devera ser entregue na Secretaria do CSUV-1;
§29 - recurso ao Conselho Deliberativo, no prazo maximo de 08 dias, a contar da data da notificagdo do
indeferimento do pedido de reconsideragdo, o qual devera ser entregue na Secretaria do Conselho
Deliberativo.
a. Nao serdo admitidos pelo Conselho Deliberativo recursos de penalidades aplicadas pela Diretoria
Executiva que ndo tiverem tido seus pedidos de reconsideragao negados, ou com mais de 90 dias sem
resposta;
b. Recebido o recurso, o Presidente do Conselho Deliberativo designara um Conselheiro para apreciar
e relatar a matéria, convocando Sessdo Extraordinaria do Conselho, para julgamento no prazo de 60
dias;
c. O Conselho Deliberativo podera manter, cancelar, reduzir ou aumentar a penalidade aplicada pela
Diretoria Executiva;
d. Em qualquer hipétese, as notificagdes nos processos disciplinares serdo formais e pessoais. Na
eventual impossibilidade de notificagio pessoal serd considerada valida e realizada por via postal, com
aviso de recebimento (AR), encaminhada para o enderego do acusado constante de sua ficha cadastral.
No caso de encontrar-se em lugar incerto e ndo sabido, mediante edital afixado no quadro oficial de
avisos do CSUV-1, publicado 01 vez em jornal de circulagdo regular em Brasilia-DF e 01 vez no érgao
oficial de divulgagao do CSUV-1.
Art. 34. Das penalidades aplicadas pelo Conselho Deliberativo cabe pedido de reconsideragao, no prazo
maximo de 10 dias contados da data da notificagdo, cujo julgamento sera realizado na primeira reuniao
ordindria do Conselho.

Incluida a quantidade de dias de prazo para recorrer, que é de 10 (dez), na A.G.E. de 18/11/2025.

CAPITULO VII a7 7y TR,
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Secao |

Das Contribuigoes
Art. 35. Os integrantes do quadro de associados do CSUV-1 obrigam-se ao pagamento das contribuigdes e
taxas estabelecidas na forma deste Estatuto.
Art. 36. Os associados pagardo contribui¢do mensal fixada pelo Conselho Deliberativo, por proposig¢ao da
Diretoria Executiva.
§ 12 Ficam isentos do pagamento da contribui¢do mensal o associado honorario, o atleta carente
detentor de bolsa e o benemérito. Os associados contribuintes que forem honrados c?m titulo de
beneméritos, apos o ano de 2014, permanecerdo pagando a sua contribui¢do men =

27253 \ / \\J 12/30—
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§ 2° 0 associado honorario, que quiser inscrever seus dependentes, ficara obrigado ao pagamento da
contribui¢ao familiar mensal;

§ 32 A contribuigdo mensal podera ser revista pelo Conselho Deliberativo, por solicitagao da Diretoria
Executiva, desde que devidamente fundamentada e justificada;

§ 4° Fica estabelecido que as contribui¢des poderao ser corrigidas a partir de 12 de maio de cada

exercicio, pelo indice oficial do governo, INPC, IPCA ou outro que venha substitui-lo.

Secao 11

1° Oficio de Bras) ia-OF
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Das Taxas
Art. 37. Consideram-se taxas as de:

I - admissdo ao quadro de associados (Joia);

II - expediente;

III - permanéncia, para débitos liquidados em atraso;

IV - uso, locagdo ou servigo;

V - venda de convite;

VI - outras taxas que se fizerem necessérias ao bom andamento e administragao do CSUV-1.
§1¢ As taxas serdo cobradas dos integrantes ou daqueles que vierem a integrar o quadro de
associados ou, ainda, de terceiros que pretendam locar dependéncias ou utilizar servigos do CSUV-1;
§2¢ A taxa a que se refere o inciso I sera fixada pela Diretoria Executiva e homologada pelo

Conselho Deliberativo.

CAPITULO VIII
DA DIRECAO SUPERIOR DO CSUV-1 E SUA ORGANIZACAO

Secao I

Dos Orgios de Diregdo
Art. 38. Sdo 6rgaos de diregdo superior do CSUV-1:
I - a Assembleia Geral;
II - o Conselho Deliberativo;
III - o Conselho Fiscal;
IV - a Diretoria Executiva.
Art. 39. A Assembleia Geral, 6rgio soberano e supremo do CSUV-1, é constituida pela reunido dos associados
beneméritos, contribuintes familiares e contribuintes individuais, quites com suas obriga¢des e em pleno
exercicio de seus direitos estatutarios.
Art. 40. A Assembleia Geral reunir-se-a extraordinariamente sempre que convocada, na forma deste
Estatuto, para deliberar sobre assunto de relevante interesse do CSUV-1 que nao tenha sido objeto de
resolucdo do Conselho Deliberativo, reunido em Sesséo Plena.

Art. 41. Compete privativamente a Assembleia Geral: 3 K

it b
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I - eleger o Diretor-Presidente e o Diretor Vice-Presidente, os Conselheiros Deliberativos e os Conselheiros

Fiscais; 1° Oficio de Brasllia-DF
N° de Protocolo e Registro
II - destituir os Administradores elencados no inciso I; 1901 20

III - alterar este Estatuto.

. = . Registro de Pessoas Juridicas
Art. 42. A Assembleia Geral obedecera as seguintes disposi¢des e podera ser convocada:

I - pelo Presidente do Conselho Deliberativo, a qualquer tempo, sempre que julgar necessario, por decisao
do Conselho Deliberativo, por solicitagdo do Conselho Fiscal, do Diretor-Presidente, da Diretoria Executiva
pela maioria de seus membros;

II - a qualquer tempo, por requerimento formal, firmado por 1/5 dos associados no gozo pleno de seus
direitos.

§ 12 A convocagio da Assembleia Geral Extraordinaria sera feita por meio de publicacdo do edital, pelo

menos 03 vezes, em um jornal de grande circulagdo diaria em Brasilia-DF, na radio interna, no site e

no jornal informativo do CSUV-1, com antecedéncia minima de 8 dias e ampla divulga¢do nos quadros

de aviso do CSUV-1;

§ 22 As convocagdes das Assembleias Extraordindrias, de que tratam os incisos I e II, serao

encaminhadas, por escrito, ao Presidente da Diretoria Executiva, com protocolo firmado na secretaria

do CSUV-1, com copia ao Presidente do Conselho Deliberativo;

a. No caso do Diretor-Presidente da Diretoria Executiva ndo encaminhar o pedido ao Conselho
Deliberativo no prazo maximo de 10 dias, a convocagdo sera feita pelo Presidente do Conselho
Deliberativo e, na sua falta, pelo Secretario do Conselho Deliberativo e, na falta de ambos, pelo
Conselheiro mais antigo no quadro social do CSUV-1.

Art. 43. A Assembleia Geral instalar-se-a e deliberara:

I - em primeira convocagio, com a presen¢a da maioria absoluta dos associados quites e em pleno exercicio
de seus direitos estatutarios;

11 - em segunda convocagao, decorridos no minimo 30 minutos, com qualquer nimero de associados.

§ 1° O Presidente do Conselho Deliberativo dirigira os trabalhos da Assembleia Geral, convocando,

dentre os associados presentes, Secretario e, se necessario, Auxiliares;

§ 2° 0 voto é pessoal e singular, ndo se admitindo voto por procuragaes.

Art. 44. Serdo validas as decisdes da Assembleia Geral sempre por maioria simples, ressalvados os casos
especificos previstos em Lei e neste Estatuto.
Art. 45. Sera vedada a discussdo de assuntos ndo constantes do ato de convocagao.
Art. 46. Sera cassada a palavra do associado que:
I - expressar-se insultuosa ou inconvenientemente;
II - insistir em tratar de assunto estranho a convocagao ou a discussdo em andamento;
III - perturbar os trabalhos.
Paragrafo tnico. Em caso de reincidéncia o participante devera ser retirado da Assembleia.

Art. 47. Sera adotado o voto secreto para as Eleicdes Gerais e nos casos em que a Assemblela decidir

preservar o sigilo do voto. - \f&
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Art. 48. A Assembleia Geral obedecera sempre, nas suas deliberagdes, a pauta encaminhada pelo Conselho
Deliberativo, as disposi¢des estatutarias vigentes, sob pena de nulidade.
Art. 49. Serd sempre lavrada ata dos trabalhos em livro competente ou por sistema eletronico de
processamento de dados, dentro de 03 dias, onde constardo sempre todas as deliberagdoes tomadas pela
Assembleia Geral, sendo suficiente para valida-la as assinaturas do Presidente e do Secretario da
Assembleia.

§1¢° O Presidente da Assembleia Geral Extraordindria entregard a ata a Diretoria Executiva 48

horas ap6s a lavratura da mesma e assinara o requerimento para registro em cartdrio;

. . - 7° Oficio de Brasilia-DF

§ 2¢ Essas alteragdes passam a viger das eleigdes de 2017. N° de‘}g:'gto:olore Registro
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Do Conselho Deliberativo
Art. 50. O Conselho Deliberativo, 6rgdo colegiado de deliberagdo, representacao e manifestagado coletiva da
vontade dos associados, sera integrado por 30 Conselheiros eleitos individualmente, nas Elei¢oes Gerais do
CSUV-1 e dentre estes, serao escolhidos o seu Presidente e Secretario.
§ 12 E Conselheiro nato, e em igualdade de condigdes, o Diretor-Presidente;
§ 2° 0 Diretor-Presidente ndo podera participar da Assembleia de aprovagao das contas da Diretoria;
§ 32 Serdo considerados conselheiros os candidatos mais votados do 12 ao 302 lugar. No caso de
licenciamento ou outro tipo de afastamento temporario de qualquer Conselheiro, serdo convocados
os candidatos mais votados do 312 em diante;
§ 42 Os Conselheiros acima quantificados serdo sempre do quadro de associados do CSUV-1, eleitos
dentre os associados beneméritos, contribuintes familiares e contribuintes individuais;
§ 52 Sempre que houver empate serd eleito o candidato que, ininterruptamente, for o mais antigo no
quadro de associados do CSUV-1;
§ 62 Os Conselheiros respondem pessoalmente pelos atos que, por agdo ou omissao, violagao deste
Estatuto ou de disposicdo legal, causarem prejuizos ao CSUV-1, seus associados ou terceiros.
Art. 51. Os Conselheiros Deliberativos terdo mandato de 04 anos, expirando-se sempre no dia 30 de abril,
ou exercidos até a posse dos novos Conselheiros eleitos.
§ 12 No més de abril dos exercicios em que ocorrer eleigdo dos dirigentes do CSUV-1, cabe ao
Presidente do Conselho Deliberativo, cujo mandato esta expirando:
a. marcar a data da reunido para diplomagao dos dirigentes eleitos;
b. dar posse e exercicio aos membros eleitos do Conselho Deliberativo, até a posse do novo
Presidente;
c. dar posse aos membros eleitos para o Conselho Fiscal;
d. dar posse e exercicio ao Diretor-Presidente e seu Vice-Presidente;
e. organizar, orientar e presidir a eleigdo do futuro Presidente do Conselho Deliberativo e do

Secretario do Conselho.
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§ 22 Sera adotado o escrutinio secreto para eleicao do Presidente do Conselho Deliberativo, do
Secretario do Conselho Deliberativo e do julgamento de destitui¢des de cargos e exclusdes do quadro
de associados, de modo a preservar o sigilo do voto e, nos demais casos, a votagdo sera aberta;
§ 32 Os Conselheiros perderao esta condigdo caso deixem de pertencer ao quadro social do CSUV-1, se
licenciarem do mesmo, exceto nos casos do Art. 61 inciso Il ou tiverem seu mandato cassado por
decisao da Assembleia Geral;
§ 42 Perdera também a condig¢do de Conselheiro aquele que for convocado e, sem justificativa, faltar a
03 reunides consecutivas (ordinarias ou extraordindrias) ou, ainda, a 05 alternadas, no prazo de
vigéncia de cada mandato;
§ 5° 0 Conselheiro que for eliminado por falta de comparecimento as reunides, na forma estatutaria,
nio podera participar de qualquer 6rgdo do CSUV-1, inclusive de cargos eletivos, pelo prazo de 04
anos, a contar da data da eliminacao;
§ 6° O Conselheiro, a exce¢do do Presidente e do Secretario do Conselho Deliberativo, que fizer parte
de outro 6rgdo do CSUV-1 sera considerado como licenciado, enquanto exercer o outro cargo.
Art. 52. A justificativa de auséncia na reunido, para a qual o Conselheiro for convocado, devera ser por
escrito ou comprovadamente por meio eletrénico, dirigida ao Presidente ou ao Secretario do Conselho
Deliberativo até o inicio da reuniao.

I - O Conselheiro que estiver presente na reunido ordindria e/ou extraordinaria, sera isento do
pagamento da mensalidade do més posterior.

Art. 53. Ocorrendo suspensio, cassagao, licenciamento ou impedimento de um Conselheiro, sera convocado
para ocupar a vaga, o candidato na ordem de classificagdo da eleigao, a partir do 31° lugar.

Art. 54. O Conselho Deliberativo reunir-se-a, ordinariamente, 01 vez por més e, extraordinariamente,
sempre que convocado por seu Presidente ou por 1/3 de seus membros.

§ 1° 0 Conselho Deliberativo reunir-se-a em 12 convocagao com o minimo ds e 2P

1 iclo
= . g ’ lo e Reqistro
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§ 2° 0 Conselho Deliberativo funcionara com o maximo de 31 membros;

§ 32 Serio validas as decisdes do Conselho Deliberativo por maioria simples; {Registro de Pessoas Juridicas

§ 4° Todos os associados quites com suas obrigagdes e em pleno exercicio de seus direitos estatutarios
poderdo assistir as reunides do Conselho Deliberativo e somente poderdo se manifestar apds a
aprovagio da maioria dos Conselheiros presentes desde que solicitado ao Presidente do Conselho
Deliberativo.
Art. 55. Cabe ao Secretario substituir o Presidente do Conselho Deliberativo em suas faltas e impedimentos.
Na auséncia de ambos, em reunido convocada, cabera a presidéncia a um dos Conselheiros presentes,
escolhido por maioria e, em caso de empate, a preferéncia recaira ao Conselheiro mais antigo do quadro de
associados do CSUV-1.
Art. 56. Os Conselheiros serdo sempre convocados formalmente para as reunioes.
§1¢ A substituicdo de membro do Conselho far-se-a por convocagao do Presidente, por ordem de
classificagdo e sempre levando em consideragdo o fato de afastamento de Conselhelro aprovado pelo
demais membros do Conselho; \ % \/%@
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§2¢ Nas reunidoes do Conselho Deliberativo, o Presidente podera debater todos os assuntos
ventilados, tendo direito a voto somente para o caso de desempate.
Art. 57. Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal deverao, sempre que convocados,
participar das reunides do Conselho Deliberativo, sem direito a voto.
Art. 58. As votagbes do Conselho Deliberativo serdo abertas, com exce¢do daquelas que forem
expressamente determinadas que sejam secretas pelo seu Presidente.
Art. 59. O Presidente do Conselho Deliberativo fard, por escrito ou comprovadamente por meio eletrénico
e com 08 dias de antecedéncia, no minimo, a convocagado para as reunioes.
Art. 60. Cabe ao Presidente do Conselho Deliberativo fixar as pautas do Conselho e propiciar aos
Conselheiros, conhecimento antecipado das matérias a serem discutidas, priorizando as sugeridas pela
Diretoria Executiva.
Art. 61. Compete ao Conselho Deliberativo:
I - investir-se de suas fung¢des, eleger e dar posse ao seu Presidente, seu Secretario e seus Conselheiros
eleitos;
II - referendar a indicagio dos Diretores e Assessores, e, ainda, substituir e aceitar a rentincia de membros
do Conselho Deliberativo, do Diretor-Presidente e Vice-Presidente da Diretoria e membros do Conselho
Fiscal;
Il - conceder licencas de até 06 meses a membros do Conselho Deliberativo, pof?!

justificado.

IV - conceder titulos de associado benemérito e de associado honorario; -
Registro de Pessoas Juridicas

V - julgar, em grau de recurso, e decidir sobre as representagdes feitas por associad Ta penalidades
impostas pela Diretoria Executiva;

VI - julgar, ressalvados os casos de cassagdo de mandato eletivo, as infragdes cometidas por membros do
Conselho Deliberativo, da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal, apdés apuragao feita pela Diretoria
Executiva, assegurando ao acusado o amplo direito de defesa;

VII - deliberar sobre a remuneragio do pessoal administrativo e o quantitativo do quadro de associados;
VIII - confiar missdes especiais a membros da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo, do Conselho
Fiscal, ou a associado por indicagao da Diretoria Executiva;

IX - aprovar e homologar o Regimento Interno do CSUV-1 e regulamentos de seus departamentos;

X - apreciar o orcamento do CSUV-1 apresentado pela Diretoria Executiva, podendo promover as alteragoes
que se fizerem necessarias;

XI - aprovar a proposta orcamentéria de todos os gastos de verbas recebidas pelo clube, com origem federal
e distrital;

XII - analisar e aprovar as contas prestadas a cada exercicio financeiro, pela Diretoria Executiva,
acompanhadas do relatério de gestdo e do parecer do Conselho Fiscal e submeté-las ao julgamento do

Conselho Deliberativo, que o submeterd a Assembleia Geral para aprovagdo. O Diretor-Presidente nao

participara dessa votacao;

il

XIII - autorizar despesas extraorcamentarias, observadas as disponibilidades financiiras, as necessidad

do CSUV-1 e, principalmente, o atendimento ao associado;
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XIV - aprovar convénios, contratos, ajustes e acordos a serem celebrados com terceiros;

XV - autorizar a alienacdo de bens mdveis quando considerados inserviveis, ou a sua doagao, de preferéncia
para entidades de carater filantrépico e sem fins lucrativos;

XVI - convocar Assembleia Geral Extraordinaria, sempre que solicitada pela Diretoria Executiva;

XVII - promover medidas urgentes nos casos em que se fizerem imprescindiveis a salvaguarda imediata dos
superiores interesses do CSUV-1;

XVIII - conhecer e decidir acerca dos recursos interpostos, de decisoes da Diretoria Executiva, apontados
como contrarios ao presente Estatuto, Regimento Interno e normas gerais;

XIX - aplicar, nos limites de sua competéncia, penalidades aos membros do Conselho Deliberativo, da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

XX - propor, a Assembleia Geral, as reformas que considerar necessarias ao presente Estatuto;

XXI - conceder licenca ao Diretor-Presidente e Vice-Presidente da Diretoria Executiva, quando superior a
60 (sessenta) dias consecutivos;

XXII - referendar projetos e orcamentos de obras e servicos de emergéncia, ndo previstos no orgamento,
por proposicio da Diretoria Executiva, e autorizar os recursos necessarios a sua execugao;

XXIII - autorizar a Diretoria Executiva a contrair empréstimos;

XXIV - convocar e fixar o dia das Elei¢des Gerais do CSUV-1, e deliberar sobre as normas e instrugdes do
processo eleitoral;

XXV - deliberar, a pedido da Diretoria Executiva e por solicitagdo de associado, sobre todo e qualquer
assunto omisso neste Estatuto e propor na primeira Assembleia Geral convocada para este fim, que a
deliberagdo do Colegiado seja incorporada as disposig¢des estatutarias;

XXVI- reexaminar suas proprias decisdes, por maioria simples;

XXVII - apreciar e decidir, em grau de recursos, os processos disciplinares julgados pela Diretoria Executiva;
XXVIII - é vedado aos integrantes do Conselho Deliberativo por meio de pessoas fisicas ou juridicas
participarem de quaisquer operagdes comerciais, ou financeiras com o CSUV-1,;

XXIX - elaborar, alterar e aprovar seu Regimento Interno;

XXX - elaborar normas internas que nio contrariem este Estatuto, regulamentando os casos omissos ou que

precisem de normatizagao;

XXXI - 0 membro do Conselho Deliberativo que ndo estiver adimplente no dia d%ﬁré
participar nem votar. NP de';‘,‘;mcono e Reqgistro |
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Art. 62. O Conselho Fiscal sera composto de, no minimo, 3 e, no maximo, 5 membros, e suplentes em igual
ntimero, eleitos nas Eleicdes Gerais do CSUV-1, em consonancia com o Art. 161, paragrafo 1, da Lei n.2
6.404/76.

§ 12 Serao considerados conselheiros os candidatos mais votados do 12 ao 52 lugar;

§ 22 Sempre que houver empate sera eleito o candidato que, ininterruptamente, for o mais antigo n

CSUV-1;
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§ 3° O Conselho Fiscal funcionara com o minimo de 3 e, no méaximo, 5 membros e, caso haja
necessidade, escolherd, entre seus membros suplentes, aqueles que irdo compor o nimero maximo
para o Conselho Fiscal funcionar.
Art. 63. Os Conselheiros Fiscais terao mandato de 04 anos, e tomarao posse simultaneamente com os
membros do Conselho Deliberativo, entrando em exercicio em 12 (primeiro) de maio, cujo mandato expirara
no dia 30 de abril, ou sera exercido até a entrada em exercicio dos novos Conselheiros eleitos, sendo
assegurada a independéncia plena do colegiado.
§ 1° O Presidente do Conselho Fiscal sera eleito em Sessao Plena por maioria simples dos seus
membros;
§ 22 Os membros do Conselho Fiscal perderao essa condigao caso deixem de pertencer ao quadro de
associados do CSUV-1, licenciarem-se do mesmo ou tiverem mandato cassado por decisdao da
Assembleia Geral;
§ 32 Perdera também a condi¢do de membro do Conselho Fiscal aquele que for convocado e, sem
justificativa, faltar a 02 reunides consecutivas (ordinarias ou extraordinarias) ou, ainda, a 05 reunides
alternadas, no prazo de vigéncia de cada mandato, nao podendo exceder a 06 (seis) reunides;
§ 4° 0 membro do Conselho Fiscal que for suspenso por falta de comparecimento as reuniées nao
podera participar de qualquer 6rgdo do CSUV-1, inclusive de cargos eletivos, pelo de prazo 04 anos, a
contar da data da suspensao;
§ 5° 0 membro efetivo, a exce¢io do Presidente do Conselho Fiscal, que fizer parte de outro 6rgao do
CSUV-1, sera considerado como licenciado enquanto exercer o outro cargo;
§ 62 No caso de licenciamento ou outro tipo de afastamento temporario de qualquer Conselheiro,
serdo convocados os candidatos mais votados do 62 em diante, por ordem de classificagdo.
Art. 64. Compete ao Conselho Fiscal:
I - elaborar, alterar, aprovar e cumprir o regimento interno que regule o seu funcionamento;
II - acompanhar e fiscalizar a gestao financeira da Diretoria Executiva;
III - solicitar ao Conselho Deliberativo providéncias capazes de sanarem falhas e irregularidades,
porventura verificadas na administragao econdmico-financeira do CSUV-1;
IV - examinar as contas e documentos, bem como os atos administrativos e o relatério da Diretoria
Executiva, apresentando seu parecer até o 22 més ao de competéncia;
V - para o desempenho de suas atribui¢des, o Conselho Fiscal poderd compulsar, temporariamente e a
qualquer momento, todos os livros e documentos do CSUV-1, exigir esclarecimentos, colher dados e
informacdes, ndo sé de Diretores, Assessores, Assistentes e associados, como também de estranhos ao CSUV-
1;
VI - executar as missoes e atribuicdes que lhe conferir o Conselho Deliberativo;
VII - é vedado aos integrantes do Conselho Fiscal, por meio de pessoas fisicas ou juridicas, participarem de
quaisquer operagdes comerciais ou financeiras com o CSUV-1. - ==
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Art. 65. 0 Conselho Fiscal reunir-se-a:
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I - ordinariamente, até 8 dias ap0s a entrada em exercicio de seus integrantes, para eleger o Presidente e seu
substituto eventual, 01 vez por més, no minimo, para examinar os documentos e balancetes; e, até a 22
quinzena de junho, para exame do Balango Geral do CSUV-1;
II - extraordinariamente, sempre que for convocado.
I1I - O Conselheiro que estiver presente na reuniao ordindaria e extraordinaria, sera isento do pagamento da
mensalidade do més posterior.
Art. 66. 0 Conselho Fiscal sera sempre convocado por seu Presidente ou por decisao do Conselho
Deliberativo.
Art. 67. A responsabilidade dos integrantes do Conselho Fiscal, por atos ou fatos relacionados ao
cumprimento de seus deveres, somente cessara com a aprovagao do Balang¢o Geral pelo 6rgao superior
competente.
Art. 68. A justificativa de auséncia na reunido, para a qual o membro for convocado, devera ser formal e
fundamentada, dirigida ao Presidente do Conselho Fiscal, até o inicio da reuniao.
Art. 69. Ocorrendo cassacdo, licenciamento ou impedimento de um membro efetivo, sera convocado para
compor o Conselho Fiscal o candidato na ordem de classificagao na eleigao.
§ 12 Nio havendo candidatos a serem convocados para suprir a vaga sera convocada nova Elei¢ao
Geral para o Conselho Fiscal;

§22 E vedada na sua composigio a participagio de membros da Diretoria Executiva.

Secao IV
Da Diretoria Executiva
Art. 70. O CSUV-1 sera administrado pela Diretoria Executiva, que tera a seguinte constituigdo:
I - Diretor-Presidente;

II - Diretor Vice-Presidente;

III - Diretor Financeiro; 1° Oficio de Brasllia-DF
N° de Protocolo e Reqistro
IV - Diretor Social;
190120

V - Diretor de Esportes;
Registro de Pessoas Juridicas

VI - Diretor Administrativo;

VII - Diretor Secretario;

VIII - Diretor Cultural.
§ 12 A eleigdo do Diretor-Presidente importara a do Vice-Presidente;
§ 2° 0 Presidente do Conselho Deliberativo é membro nato da Diretoria Executiva, com direito a voto;
§ 32 E vedado ao Presidente e ao Vice-Presidente escolher para compor sua Diretoria, cdnjuges, ou
parentes consanguineos e afins até o 3° grau;
§ 4° E vedada a candidatura e nomeagdo, para qualquer dos cargos, de associado que mantenha
vinculo de arrendatario, concessionario e/ou prestador de servigos no CSUV-1;
§ 5° O Presidente escolhera os demais membros da Diretoria, atendendo os requisitos contidos no Art.

72 e dara conhecimento de seus nomes ao Conselho Deliberativo, até 15 dias de sua posse;
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§ 62 E garantida a participacdo de atletas nos colegiados de direcio da CSUV-1, incumbidos
diretamente de assuntos esportivos.
Art. 71. Sera de 04 anos, a findar-se sempre em 30 de abril, 0 mandato da Diretoria Executiva. Para o cargo
de Diretor-Presidente, sera permitida somente uma tnica reeleigao, por igual periodo.
Art. 72. A Diretoria Executiva sera composta por associados beneméritos e/ou contribuintes familiares e
contribuintes individuais, com mais de 01 ano ininterrupto no quadro social e que estejam em pleno
exercicio de seus direitos estatutarios.
Art. 73. O Diretor-Presidente podera indicar até 03 Assessores para auxilid-lo na administragdo, desde que
preencham os requisitos do artigo anterior.
Incluido mais um assessor, passando de 2 para 3, na A.G.E. de 18/11/2025.
Art. 74. Os Diretores serdo auxiliados pelos Assessores a quem cabe substitui-los em suas faltas e
impedimentos.
Art. 75. Os Assessores poderao, quando convocados, participar das reunides da Diretoria, sem direito a voto,
salvo se substituindo o Diretor respectivo.
Art. 76. Na auséncia do Diretor-Presidente respondera o Vice-Presidente e, na auséncia de ambos pelo
Presidente do Conselho Deliberativo e na auséncia deste pelo Presidente do Conselho Fiscal.
Paragrafo unico. O Diretor-Presidente e seu Vice-Presidente poderdo, individualmente, solicitar
licenca de suas fung¢des por, no maximo, 60 dias, ndo renovaveis, as quais ndo poderdo ser
coincidentes, a ndo ser para comprovado tratamento de satide ou motivo relevante, a ser

considerado pelo Conselho Deliberativo.

Art. 78. Cada diretor podera indicar 01 Assistente, vedada a acumulagado de cargos. 190120

Art. 79. Os Assistentes dos Diretores poderao ser substituidos a qualquer tempo. Registro de Pessoas Juridid

i 3 : sy % . 1° Oficio de Bras(lia-pF
Art. 77. Os Diretores poderio ser substituidos a qualquer tempo, a critério do Diretor-Preptienteptocolo & Registro
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Art. 80. Os integrantes da Diretoria Executiva respondem, pessoalmente, pelos prejuizos que causarem ao

CSUV-1, por agdo ou omissdo, quando violarem o Estatuto, as normas regulamentares e a legislagdo vigente.
§ 12 A Diretoria Executiva prestard contas ao Conselho Deliberativo mensalmente, na forma
estabelecida no Art. 92 e seus paragrafos, e, ao término de cada exercicio financeiro, pelo Balango
Anual ou quando assim o exigir o Conselho Deliberativo e/ou Conselho Fiscal;
§ 22 A aprovagio das contas do CSUV-1 pelo Conselho Deliberativo exonera de responsabilidade os
integrantes da Diretoria Executiva, salvo erro, dolo, fraude ou simulagdo devidamente comprovado;
§ 32 E vedado aos integrantes da Diretoria Executiva e Assessores, por meio de pessoa fisica ou
juridica, participarem de qualquer operagao comercial ou financeira com o CSUV-1;
§ 4° E vedado a Diretoria Executiva, no periodo de 60 dias anterior ao término de sua gestao, gerar
novas despesas e/ou compromissos financeiros que ultrapassem ao seu mandato, salvo em situagoes
emergenciais sob pena de exclusio do quadro social, além de responsabilizagdo civel.

Art. 81. Compete a Diretoria Executiva, deliberando em Colegiado:

I - elaborar e aprovar o orgamento, seu regimento interno, regulamentos e normas submetendo-os ao

Conselho Deliberativo;

II - deliberar sobre a admissdo no quadro de associados;

Tt
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III - aplicar, dentro de sua competéncia, penalidades a integrantes do quadro social;

IV - encaminhar ao Conselho Deliberativo apuragio de ocorréncia que envolver integrantes do Conselho
Deliberativo, Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;

V - aprovar e executar a politica de recursos humanos;

VI - encaminhar ao Conselho Deliberativo um demonstrativo do quadro de pessoal do CSUV-1;

VII - executar o orgamento aprovado pelo Conselho Deliberativo;

VIII - manter e desenvolver as atividades sociais, artisticas, desportivas, culturais e civicas;

IX - aprovar minutas de acordos a serem realizados com clubes congéneres, submetendo-os a deliberagao
do Conselho Deliberativo;

X - elaborar, no minimo 01 vez por ano, relatério de suas atividades para aprecia¢io do Conselho
Deliberativo;

XI - elaborar os balancetes e Balango Anual das contas do CSUV-1, para apreciacio do Conselho Fiscal e do
Conselho Deliberativo;

XII - Propor ao Conselho Deliberativo:

a) concessao de titulos honorificos; T F’aﬂgg{g’g
~ . o o v .2 $ tocolo €
b) alteragao de disposi¢des estatutarias e regulamentares; R
. e 190120
¢) aprovagao do Or¢amento Anual e suas modificagdes;
d) contribuigdes e taxas que devam vigorar em cada exercicio; Registro de Pessoas Juridicas |

e) alienagdo ou oneragio de bens imdéveis;
f) alteracdo do niimero de associados contribuintes;
g) contratacao de operacoes financeiras;
h) medidas para sanar casos omissos deste Estatuto e das normas regulamentares do CSUV-1;
XIII - convocar Assembleia Geral Extraordinaria quando o Conselho Deliberativo nio o fizer por solicitagio
da Diretoria Executiva.
Art. 82. S3o atribuigdes gerais dos integrantes da Diretoria Executiva, no 4mbito de suas respectivas areas
de competéncia:
I - planejar, organizar, coordenar e supervisionar as atividades que lhe sio afetas;
I - supervisionar os trabalhos dos empregados sob sua subordinacio;
III - elaborar regulamentos e atos normativos, submetendo-os a aprovacio da Diretoria Executiva;
IV - zelar pelo cumprimento das disposi¢des estatutérias e regulamentares;
V - visar os comprovantes de despesas efetuadas por sua Diretoria;
VI - fiscalizar o acesso as dependéncias do CSUV-1 de pessoas estranhas ao quadro de associados, adotando
as medidas cabiveis;
VII- cooperar com os demais integrantes da Diretoria Executiva;
VIII - Garantir a representa¢do da categoria de atletas, eleito, no &mbito da Dire¢do Superior do CSUV-1,
para auxiliar na aprovacao de regulamentos, que envolvam assuntos esportivos, e competicdes.

—

Art. 83. A Diretoria Executiva reunir-se-a: N

\

I - ordinariamente, 01 vez ao més; \ \

§
J

II - extraordinariamente, sempre que convocada pelo seu Presidente ou por 1/3 de seus membro; =
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§ 12 S6 havera reunido se presentes, no minimo, 04 Diretores. As decisdes serdo validas se aprovadas
pela maioria simples de votos;
§ 2¢ Na auséncia do Diretor-Presidente e do Vice-Presidente ndo havera reuniao;
§ 32 Perdera automaticamente o cargo, o Diretor que faltar a 02 reunides ordinarias ou
extraordindrias consecutivas, ou a 06 interpoladas, salvo se justificada a falta, a critério da Diretoria,
até a reunido subsequente;
§ 4° O Diretor, Assessor ou Assistente que, na forma estatutdria, for eliminado por falta de
comparecimento as reunides, ndo podera participar de qualquer 6rgao do CSUV-1, pelo prazo de 04
anos a contar da data da eliminagdo, inclusive a cargos eletivos.

III - O Diretor que estiver presente na reuniao ordindria e/ou extraordindria, sera isento do pagamento da

mensalidade do més posterior.

Art. 84. Compete ao Diretor-Presidente:

I - exercer a diregao executiva e representativa do CSUV-1, em suas relagdes internas e externas e em juizo,

1° Oficio de Brasllia-OF
N° de Protocalo e Registro

II - nomear e exonerar os Diretores, Assessores e Assistentes; 19012 0

podendo constituir procuradores;

III - convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva; ' .
Registro de Pessoas Juridicas

IV- superintender, orientar, supervisionar e fiscalizar os trabalhos desenvolvidos pelos Diretores,

Assessores e Assistentes;

V - conhecer e despachar todo o expediente do CSUV-1;

VI - movimentar as contas bancarias juntamente com o Diretor Financeiro, passar recibos, dar quitagao e
praticar atos de emissao e endosso para validade de outros titulos de crédito, cartdes de débito, de crédito,
valores em espécie e transferéncias bancarias;

VII - assinar contratos com terceiros, visando a execugdo de servigos técnicos ou administrativos, observado
o orcamento vigente, bem como rescindi-los no interesse da administragao, nao cabendo recurso ao
Conselho Deliberativo;

VIII - autorizar a execu¢do das despesas previstas no or¢amento e ordenar os respectivos pagamentos,
desde que seu valor nio exceda a 200 vezes o valor da contribui¢do mensal dos associados contribuintes
familiares;

IX - autorizar os Diretores a aplicarem as dotagdes or¢amentarias do seu setor;

X - adotar providéncia urgente, para referendo da Diretoria Executiva e/ou do Conselho Deliberativo;

XI - admitir, suspender ou demitir empregados;

XII - emitir convites especiais;

XIII - assinar, juntamente com o Presidente do Conselho Deliberativo, diplomas de titulos honorificos;
XIV - assinar, juntamente com o Diretor Administrativo e Diretor Financeiro, todos os atos de alienagéo de
bens moveis;

XV - autorizar a execucio de obras aprovadas na Proposta Orgamentaria

XVI - autorizar a abertura de licitagdo para prestagdo de servigos, obras ou aquisicdao de materiais para ¢~

CSUV-1, previstas no or¢camento; (




XVII - Pautar pela transparéncia da gestao, inclusive quanto aos dados econdmico-financeiros, contratos,
patrocinadores, direito de imagem, propriedade intelectual e quaisquer outros aspectos de gestio;

XVIII - adotar praticas de gestdo administrativa, suficientes a coibir a obtencdo, de forma individual ou
coletiva, de beneficios ou vantagens, licitas ou ilicitas, de qualquer forma, em decorréncia da participacio
nos processos decisorios;

XIX - garantir a todos os associados do Clube o acesso irrestrito aos documentos: estatutos ou normas de
organizagdo interna e informagdes das entidades relativas a prestac¢do de contas, bem como as relacionadas
a gestao da entidade, que serao publicados na integra na internet.

Art. 85. Compete ao Diretor Vice-Presidente:

I - substituir o Diretor-Presidente em suas faltas e impedimentos, exercendo as atribui¢des de acordo com
Art. 84;

II - supervisionar o cumprimento do Estatuto, regulamentos e atos normativos das diversas areas e setores
do CSUV-1.

Art. 86. As competéncias dos demais Diretores da Diretoria Executiva serio fixadas em Regimento Interno,

e nao poderao extrapolar as competéncias previstas nos Art. 81 e 82 deste Estatuto.

1° Oficio de :Bré?;gzi?;g—‘;
CAPITULO IX N de1P§>rc[»]co1oze []q
DAS ELEICOES GERAIS
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Da Convocagao
Art. 87. As Elei¢oes Gerais do CSUV-1, serao realizadas a cada 04 anos, na primeira quinzena de abril, em
dia predeterminado pelo Conselho Deliberativo, por meio de convocac¢do dos associados, via Assembleia
Geral, observando-se as disposi¢des estatutarias e instrugdes disciplinadoras do processo eleitoral
aprovadas pelo Conselho Deliberativo.
Paragrafo tnico. Se por qualquer motivo relevante, as Eleicdes Gerais nio forem realizadas dentro
do periodo determinado no caput deste artigo, o(a) Presidente da Diretoria Executiva permanecera
no cargo até a realizagao de novas eleigdes.
Secao II
Do Processo Eleitoral
Art. 88. O Processo Eleitoral se inicia na primeira quinzena do més de marg¢o, com a convocac¢ido dos
associados, pela Assembleia Geral para as Elei¢des Gerais do CSUV-1.
§ 12 A Comissao Eleitoral ficara a disposigao dos associados, para receber o pedido de registro das
inscrigdes dos concorrentes ao pleito 24 horas apds a publicagdo do Edital de Convocagéo das Eleigdes
Gerais, em pelo menos 03 vezes, em um jornal de grande circulagio diaria em Brasilia-DF, na radio
interna, no site e jornal informativo do CSUV-1, com antecedéncia minima de 8 dias para a primeira
publica¢do e ampla divulgagao nos quadros de aviso do CSUV-1;

§ 2° 0 pedido de registro de inscrigdes dos candidatos ao pleito devera obedecer e as normas eleitorais

expedidas pelo Conselho Deliberativo conforme o Estatuto; Z
FA> \ i
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§ 32 Se o Conselho Deliberativo nao expedir normas disciplinares das Elei¢des Gerais, continuario

validas as do pleito anterior.

Secao III
Da Comissao Eleitoral
Art. 89. O Processo Eleitoral sera acompanhado por uma Comisséo Eleitoral, composta de 05 membros nio
candidatos na respectiva eleigio, aprovados pelo Conselho Deliberativo.
§ 12 Os integrantes da Comissao Eleitoral ndo poderao atuar de nenhuma chapa concorrente ao pleito
de Presidente e Vice-Presidente da Diretoria;
§ 22 A Comissdo Eleitoral tem a incumbéncia de acompanhar o processo eleitoral, observar e fazer
cumprir as disposigdes estatutarias, normas e instrugdes disciplinadoras do processo eleitoral,
lavrando ata dos trabalhos, desde sua implantagéo até o resultado oficial das elei¢des;
§ 3° O Presidente da Comissdo Eleitoral seré eleito pelo Conselho Deliberativo;
§ 4° Durante o periodo eleitoral, a Comissdo Eleitoral é o 6rgdo supremo que analisara e julgara todo
e qualquer pedido de recurso, impugnagdo, solicitagdo dos candidatos ou chapas participantes do
pleito cabendo recurso ao Conselho Deliberativo;
§ 52 Cada chapa podera indicar um delegado, dentre os associados, que comporé a mesa das Eleicoes
Gerais, inclusive na fase de apuragdo com a incumbéncia de fiscalizar o andamento e a lisura do
processo. Nenhum delegado podera ser candidato a nenhum cargo nas eleigées.

§6° Serdo abertas as inscri¢des para voluntérios participarem da Comissio

toral
e Oﬁao de Brasilia-DF |
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Secao IV
Da Formagao de Chapas
Art. 90. Poderdo concorrer, formando chapa para a Presidéncia e Vice-Presidéncia da Diretoria Executiva
do CSUV-1 e, para o Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal, os associados beneméritos, contribuintes
familiares e contribuintes individuais.
§ 12 Para concorrer a Presidéncia da Diretoria Executiva do CSUV-1, é obrigatéria a apresentacio de
chapa completa, vinculando o seu nome ao do Vice-Presidente;
§ 22 O candidato devera informar o seu nome completo, o nimero de sua matricula no CSUV-1,
declaragao assinada de que esta de acordo com o estabelecido no Estatuto e as normas disciplinadoras
das elei¢des elaboradas pelo Conselho Deliberativo, e ainda de que est4 de pleno acordo com a inclusio
de seu nome como candidato a eleicio;
§ 32 Os associados qualificados para votarem nas Eleigdes Gerais do CSUV-1, poderio votar, além de
em uma das chapas inscritas para a formagao da Diretoria Executiva, em até 03 candidatos ao Conselho

Deliberativo e em 01 candidato ao Conselho Fiscal. [ é%
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Secao V
Das Candidaturas

Art. 91. As candidaturas para o Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretoria Executiva somente
poderio recair em associado benemérito, contribuinte familiar ou contribuinte individual, que seja maior
de 30 anos para concorrer a Presidéncia e Vice-Presidéncia e maior de 25 anos de idade para concorrer ao
Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal e que ndo tenha sofrido, na atual gestdo, nenhuma penalidade
exceto adverténcia.

§ 12 0 associado que integra a chapa concorrente a elei¢ao da Diretoria Executiva ndo podera competir

a mais de 01 cargo;

§ 22 0 candidato ao Conselho Deliberativo e ao Conselho Fiscal ndo podera concorrer a mais de 01

cargo;

§ 32 E vedada a candidatura ou nomeagéo a qualquer 6rgdo de dire¢do do CSUV-1 de associado que

seja parente até o 32 grau ou conjuge de empregado, locatario, concessiondrio, arrendatario e/ou

prestador de servigos do CSUV-1;

§ 42 E vedada a candidatura a qualquer cargo de cdnjuge e os parentes consanguineos ou afins, até o

segundo grau ou por adogio, do presidente ou dirigente maximo da entidade, na elei¢do que o suceder.
Art. 92. Sera admitida a reeleicdo de Diretor-Presidente. O Vice-Presidente podera concorrer na eleigao
seguinte ao cargo de Diretor-Presidente.

§ 12 E vedado ao Diretor-Presidente e ao Vice-Presidente, ao término do seu mandato, caso seja

candidato ao Conselho Deliberativo ou Conselho Fiscal, e eleitos, candidatarem-se aos cargos de

Presidente ou Secretario dos Conselhos para o quais foram eleitos, pelo periodo em que durar o

mandato da nova Diretoria;

§ 2¢ E permitido ao Diretor-Presidente, aos Presidentes do Conselho Deliberativo e do Conselho

Fiscal, se candidatarem a reelei¢do dos respectivos cargos que ocupam, apenas 01 vez.

Art. 93. Os candidatos a cargos eletivos ndo precisardo se desincompatibilizar dos cargos que ocupam, para

concorrer nas elei¢des do CSUV-1. 1° Oficio do Brasilia-DF |
N° de Protocolo e Registro
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Art. 94. O registro das candidaturas somente podera ocorrer até 30 dias antes da data designada pelo
Conselho Deliberativo para a realizagdo das eleigdes.
Art. 95. As candidaturas sé terdo registro se apresentadas, formalmente, a Comissao Eleitoral, nos prazos
estipulados e cumpridas as normas disciplinadoras do processo eleitoral, aprovadas pelo Conselho
Deliberativo.
Paragrafo unico. Os candidatos aos cargos de Diretor-Presidente, Vice-Presidente, Conselheiros
Deliberativos e Conselheiros Fiscais devem formalizar suas candidaturas preenchendo fichas de
inscri¢do, a serem fornecidas pela Diretoria Executiva e homologadas pela Comissdo Eleitoral. Deve
constar o nome completo, o cargo pleiteado, nimero da matricula e data de admissao do associado no

CSUV-1 seu endereco, e-mail e contato. O Diretor Financeiro deve atestar a adimpléncia do candidato.
/
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O Diretor Administrativo deve atestar que o candidato ndo tenha conduta reprovavel no ambito do
CSUV-1 ou que tenha causado qualquer prejuizo de ordem financeira injustificadamente, tudo em

conformidade com o disposto no Art. 96, Paragrafo tinico.

Secao VII
Do Voto
Art. 96. Nas Elei¢des Gerais do CSUV-1, o voto é pessoal secreto e singular vedada as procuragaes.
Paragrafo unico. Somente poderd votar e ser votado aquele associado que tenha 01 ano
ininterrupto como membro do Quadro Social, que esteja adimplente, que nao tenha sofrido
nenhuma penalidade no decorrer da atual legislatura, salvo adverténcia, que esteja na plenitude de

seus direitos estatutdrios e que se enquadre nas exigéncias das normas disciplinadoras do Processo

. . . 1° ficiod Braslliafﬁ?-
Eleitoral aprovadas pelo Conselho Deliberativo. N°8e'grgto:olo e Reqistro
190120
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Da Instalagdao da Assembleia Geral
Art. 97. Os trabalhos das elei¢oes serdo abertos com a instalagao da mesa escrutinadora, pelo Presidente do
Conselho Deliberativo, em horario estabelecido pelo edital de convocagao das eleigdes.
Paragrafo tinico. Depois de compor a mesa dos trabalhos, ler o edital de convocagdo, apresentar o
registro dos concorrentes ao pleito com o antncio das chapas e dos associados que a compdem, bem
como os nomes dos Delegados indicados, o Presidente da Comissao Eleitoral abrira o livro de
presenca das elei¢des e iniciard o processo de votagdo que se prolongara até as 17h do mesmo dia,
quando sera encerrado o livro de presenga dos votantes e sera dado inicio ao processo de apuragao
de votos, até que, julgando satisfeitas todas as exigéncias do processo eleitoral, sera feita a
proclamacao dos eleitos.
Art. 98. Os recursos propostos em razdo do resultado das eleigdes deverdo ser apresentados ao Conselho
Deliberativo em até 48 horas apds a proclamagao dos vencedores e serao julgados em reuniao a se realizar

no prazo maximo de 03 dias apds o protocolo do recurso interposto.

Secao IX
Da Posse dos Eleitos
Art. 99. Os eleitos serdo diplomados e tomarao posse até o dia 30 de abril do ano das eleigdes e o inicio do
exercicio se efetivara no dia 12 de maio do mesmo ano, mediante o compromisso e a assinatura no livro

préprio, em Sessdo Plena e Solene do Conselho Deliberativo nos termos do Art. 51, § 1°.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS -
Art. 100. S3o simbolos do CSUV-1: - (
I - a bandeira do CSUV-1; ».

II - a flamula; \ \\)
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III - o escudo heraldico.

IV - A mascote Sarué.

Art. 101. A bandeira do CSUV-1 consiste em 01 retangulo azul claro de lados proporcionais a 02 por 03
modulos, tendo ao centro o escudo heraldico do CSUV-1.

Art. 102. A flamula do CSUV-1 sera sempre na mesma cor e proporg¢oes da bandeira, tendo também ao
centro o escudo heraldico do CSUV-1.

Art. 103. 0 escudo heraldico do CSUV-1 é dividido em 04 quartéis por 01 losango central. A parte superior
esquerda e a inferior direita terdo a cor amarela e as outras 02 serdo brancas, inclusive o centro do losango.

§12 As iniciais do CSUV-1 ficardo assim distribuidas no escudo heraldico do CSUV-1, com a linha

i : 1° Oficio de Brasilia-OF |
azul real circundando o escudo e o losango: N° de Protocolo e Registro
I - na parte superior as letras CS; 190120

II - na parte inferior as letras UV;

Registro de Pessoas Juridicas

III - no centro do losango o nimero 1;
§22 0 escudo heréldico poderd se modernizado a pedido da Diretoria Executiva e aprovagao do
Conselho Deliberativo.
Art. 104. Sera permitida reeleigdo para o Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretoria Executiva e
recondugdo para os cargos de Diretores da Diretoria Executiva e demais cargos dos Orgdos de Diregéo.
Art. 105. Nenhum associado respondera judicial, solidaria ou subsidiariamente, pelas obriga¢des do CSUV-
i B
Art. 106. E vedado o uso das dependéncias do CSUV-1 por parte dos concessionarios, locatarios ou
prestadores de servigos para a pratica de esporte ou recreagao, ainda que fora das horas de servigo, salvo
se autorizado pela Diretoria Executiva, em casos especiais.
Paragrafo tunico. Fica vedada a pratica de toda e qualquer atividade social e/ou desportiva por
empregados do CSUV-1, salvo quando autorizado pela Diretoria Executiva.
Art. 107. 0 CSUV-1, a critério da Diretoria Executiva, podera adquirir material desportivo e outros, e cedé-
los a associados, mediante o reembolso de seu custo e de taxa de expediente.
Art. 108. E vedada a admissdo na qualidade de empregados, locatérios, concessionarios, arrendatarios e/ou
prestadores de servigos no CSUV-1 de pessoas que tenham relagdes de parentesco, até o 32 grau e/ou sejam
conjuge, de qualquer membro de sua Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal.
§12. 0 empregado nio poder4, ser associado, concessiondrio, arrendatario, locatario e/ou prestador
de servicos ao CSUV-1;
§2¢. 0 associado contribuinte familiar ou contribuinte individual do quadro de associado do CSUV-1
podera ser concessionario, arrendatario, locatario e/ou prestador de servigo do CSUV-1, seja como
pessoa fisica ou juridica.
Art. 109. A aquisi¢do e a contratagdo de obras e servi¢os far-se-do, sempre, por meio de cotagao com a
participagdo de, no minimo, 03 interessados, e sua necessidade sera devidamente justificada, bem como a
escolha da empresa vencedora.

Art. 110. Sera obrigatério apresentar, anualmente, movimentag¢ao de todos os recursos recebidos pelo

CSUV-1. \/\Xg T ,/
'\\/
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Art. 111. E vedado utilizar as dependéncias do CSUV-1 para:

I - reunides de carater politico, ideolégico ou religioso;

II - jogos vedados por lei;

III - praticas de atos de comércio, salvo nos casos de concessdo ou autorizagdo, tendo em vista sempre os
seus superiores interesses.

Art. 112. Ficam resguardados os direitos dos associados beneméritos e honorarios de inscreverem, com
6nus, seus dependentes para frequentarem o CSUV-1, cujos titulos tiverem sido expedidos até 28/11,/1999,
desde que atendam aos requisitos do Art. 18.

Art. 113 - Com o objetivo de representar interna e externamente o CSUV-1, fica o Diretor-Presidente

autorizado a realizar despesas que deverao ser objeto de ressarcimento, se comprovadas ou justificadas. As

despesas deverdo ser submetidas aos Conselhos Fiscal e Deliberativo. T Oficis do Brasilia-DF
N° de Protocolo e Reqistro
i 190120
CAPITULO XI
Registro de Pesscas Jurid«c2s

DISPOSICOES TRANSITORIAS
Art. 114. Até 60 dias apds a aprovagdo deste Estatuto, fica a Diretoria Executiva obrigada a apresentar
proposta de revisdo do Regimento Interno do CSUV-1, de modo a adequé-lo as novas disposi¢des legais e
estatutdrias, com vista a deliberagdo e aprovagio pelo Conselho Deliberativo.
Art. 115. Todas as normas, contratos e regulamentos em vigor deverio ser revistas e adaptados a este

Estatuto, no prazo de até 120 dias apds sua aprovacio.

CAPITULO XII

DISPOSICOES FINAIS
Art. 116. O presente Estatuto pode ser alterado a qualquer tempo na forma prevista em Lei, inclusive no
que se refere a estrutura administrativa do CSUV-1.
§12 O CSUV-1 somente se dissolverd por decisio de 3/4 do total dos associados beneméritos,
contribuintes familiares e contribuintes individuais, reunidos em Assembleia Geral especificamente
convocada para esse fim;
§ 22 Ocorrendo a dissolugdo, os bens resultantes da liquidagdo serdo transferidos para instituicdes
reconhecidas como de utilidade publica, escolhidas pela Assembleia Geral;
§ 32 Fica estipulado, mensalmente:

I- o valor de 15 contribui¢des modo contribuinte familiar em ticket alimenta¢do e o valor de 10
contribui¢des no modo contribuinte familiar em ticket combustivel para o Diretor-Presidente;

II- o valor de 10 contribui¢gdes modo contribuinte familiar em ticket alimentagio e o valor de 05
contribui¢ées modo contribuinte familiar em ticket combustivel para o Diretor Vice-Presidente, O
Presidente do Conselho Deliberativo, O Presidente do Conselho Fiscal e os integrantes da Diretoria
Executiva.

III- o valor de 08 contribuigdes modo contribuinte familiar em ticket alimentagdo e o valor de 05

contribui¢des modo contribuinte familiar em ticket combustivel para os Assessores da Diretoria Executiva.
\‘ —

A presente concessao passara a viger a partir da posse de cada gestao; "\‘ .
il MG )
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§4° Somente receberdo ajuda de custo, os Administradores/Assessores elencados no §3° deste artigo e

que comparecerem, no minimo, 03 vezes ao CSUV-1, de segunda-feira a sexta-feira, no horario das 07 as 22

horas, permanecendo pelo menos 02 horas a cada dia.

Art. 117. As areas cobertas com grama natural existentes na sede social do CSUV-1 ficam discriminadas e
preservadas para lazer e desfrute dos associados, ndo podendo ser eliminadas, sofrer calcamento, cobertura

definitiva de qualquer natureza ou espécie, construgdo ou obstrugio, exceto para sua conservacio e limpeza,

preservada também a drea do parque infantil.
Art. 118. Este Estatuto, aprovado em Assembleia Geral Extraordindaria realizada no dia 10 de abril de 2025,

e entrara em vigor na data de seu registro em cartério, ficando revogadas quaisquer disposicdes em

contrario.

Brasilia, 18 de novembro de 2025.
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